
 
 

 

 
 
 

EINLADUNG 
 

zur 
 

Generalversammlung  
SVMTR Sektion Deutschschweiz 

 
Datum: Montag, 27. März 2023 
 
Zeit: 18.30 Uhr bis 20.00 Uhr 
 

Ort:  Online via Zoom  
 
  
 

 
 
Liebe Mitglieder 
 
Wir laden alle Mitglieder herzlich zur 3. Generalversammlung der SVMTR Sektion 
Deutschschweiz ein.  

 
Montag, 27. März 2023, 18.30 – 20.00 Uhr, online via Zoom 

 
Alle Details zur Generalversammlung finden Sie in dieser Einladung sowie auf unserer 
Website www.svmtr.ch/deutschschweiz.  
 
Bitte melden Sie sich bis spätestens Montag, 20. März 2023 über das Anmeldeformular hier 
an. 
 
Wir freuen uns über die zahlreiche Teilnahme an der 3. Generalversammlung der Sektion 
Deutschschweiz. 
 
Freundliche Grüsse 
SVMTR Sektion Deutschschweiz 
 

  
Martin Hinnen Selina Durrer 
Präsident  Vizepräsidentin  
 

  

http://www.svmtr.ch/deutschschweiz
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZAvd-ivrTsqGtzJIjTyRLPRrEipRzcrK53f
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Traktanden 
 

 
 
 
1. Genehmigung der Traktandenliste  
 
2. Genehmigung des Protokolls der Generalversammlung vom 14. März 2022 
 
3. Genehmigung des Jahresberichtes 2022 des Vorstandes 
 
4. Genehmigung der Jahresrechnung 2022 
 

4.1 Bilanz per 31.12.2022 
4.2  Erfolgsrechnung 2022 
4.3  Bericht der Revisionsstelle 

 
5. Erteilung der Décharge  
 
6. Wahlen 

6.1 Demissionen Vorstandsmitglieder 
6.2 Wahlen Vorstandsmitglieder 
6.3 Wahl der Revisor:innen 
6.2 Wahl der Delegierten 

 
7. Anträge  

7.1 Anträge Mitglieder 
7.2  Anträge Vorstand  
 

 
8. Festlegung Sektionsbeitrag 2024 
 
9. Genehmigung Aktivitätenprogramm 2023 
 
10. Genehmigung Budget 2023 
 
11. Varia 
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Traktandum 1: Genehmigung der Traktandenliste  

 

Der Vorstand beantragt die Genehmigung der Traktandenliste. 
 
 
 

Traktandum 2: Genehmigung des Protokolls der Generalversammlung  
vom 14. März 2022 

 

Der Vorstand beantragt die Genehmigung des Protokolls der Generalversammlung vom 
14. März 2022. 
 

Protokoll 
 

der 
 

2. Generalversammlung  
SVMTR Sektion Deutschschweiz 

 
Datum: Montag, 14. März 2022 
 
Zeit: 18.30 Uhr bis 19.25 Uhr 
 

Ort:  Online via Zoom  
 
Vorsitz: Martin Hinnen, Präsident SVMTR Sektion Deutschschweiz  
 
Anwesende Mitglieder:  Siehe Liste im Anhang 
 
 

 
Martin Hinnen eröffnet die 2. Generalversammlung und begrüsst die Mitglieder sowie Karo-
lina Dobrowolska, Zentralpräsidentin SVMTR. 
 
Der Vorstand der Sektion Deutschschweiz ist vollständig vertreten. 
 
Die Stimmenzählung erfolgt mittels Online-Abstimmung. Nach jedem Traktandum wird die 
Abfrage gestartet und die Mitglieder haben die Möglichkeit direkt abzustimmen. Helene Reb-
samen wird anschliessend das Ergebnis der Abstimmung bzw. der Wahl bekanntgeben.  
  
Martin Hinnen sowie Helene Rebsamen werden die Traktanden vorstellen und die Abstim-
mung einleiten.  
  
Die Delegiertenversammlung wird für die Protokollführung aufgezeichnet und nach Fertig-
stellung des Protokolls wieder gelöscht.  
  
Alle Teilnehmer haben die Möglichkeit sich zu jedem Traktandum entweder mit der Funktion 
«Hand heben» oder mittels Chat-Funktion zu melden. 
Stimmberechtigt sind alle Mitglieder der Sektion Deutschschweiz (auch die Mitglieder des 
Vorstandes). Bei Stimmengleichheit steht dem Vorsitzenden (Martin Hinnen) der Stichent-
scheid zu.  
 
Mitglieder, welche sich nach Auszählung der Stimmen anmelden erhalten aufgrund der Be-
rechnung der Stimmen kein Stimmrecht mehr. 
 
Falls ein Mitglied vergisst abzustimmen bzw. aus dem System fällt während der Generalver-
sammlung, wird diese Stimme als Enthaltung gezählt.  
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Helene Rebsamen gibt die Anzahl Stimmberechtigte sowie das 2/3-Mehr bekannt: 
Stimmberechtigte: 40 Personen 
Einfaches Mehr: 21 Personen (bei vollständiger Stimmabgabe und keiner Enthaltung) 
2/3 Mehr:  27 Personen 
 
Martin Hinnen erläutert zu Beginn einige formelle Punkte: 
Er weist darauf hin, dass die Versammlung ordnungsgemäss einberufen und die Vorga-
ben und Fristen der Statuten eingehalten wurden. 
 
Das Abstimmungstool über Zoom hat technische Schwierigkeiten. Die Abstimmungen erfol-
gen über die Reaktion «Hand heben».  
 
1. Genehmigung der Traktandenliste  
Die Traktandenliste wird genehmigt: 
Ja-Stimmen: 40 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 0 
 
 
2. Genehmigung des Protokolls der Gründungsversammlung vom 24. März 2021 
Das Protokoll der Gründungsversammlung ist in den Einladungsunterlagen ersichtlich.  
 
Das Protokoll der Gründungsversammlung wird ohne Anpassungen genehmigt.  
Ja-Stimmen: 40 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 0 
 
 

3. Abnahme des Jahresberichtes 2021  
Martin Hinnen führt den Jahresbericht kurz aus, dieser ist in der Einladung ersichtlich.  
 
Die Herausforderung der Sektion ist die Grösse. Die Berücksichtigung aller Regionen ist 
sehr anspruchsvoll. Martin Hinnen ermuntert die Mitglieder sich zu melden, falls es Themen 
gibt, wo sich der Vorstand der Sektion Deutschschweiz einbringen kann.   
 
Der Jahresbericht 2021 wird einstimmig angenommen. 
Ja-Stimmen: 40 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 0 
 
 
4. Genehmigung der Jahresrechnung 2021 
Helene Rebsamen erläutert die Jahresrechnung 2021, welche der Einladung zu entnehmen 
ist.  
Die Sektion Deutschschweiz schliesst mit einem Gewinn CHF 8’496.40 ab. Die Fusionierung 
und Gründung der Sektion Deutschschweiz ist unter den Projekten Verbandsführung enthal-
ten. Davon wurde die Hälfte der Kosten durch den Zentralverband übernommen.  
 
Die Revisorinnen haben den Jahresabschluss revidiert. 
 
Abstimmungstool über Zoom funktioniert wieder.  
 
Der Jahresabschluss inklusive Revisionsbericht wird genehmigt.  
Ja-Stimmen: 39 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 1 
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5. Erteilung der Décharge 
 
Die Mitglieder erteilen dem Vorstand die Décharge für das Jahr 2021.  
Ja-Stimmen: 39 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 1 
 
 
6. Wahlen 
6.1 Wahl der Revisorinnen 
 
Natalie Savic wird als Revisorin wiedergewählt. 
Ja-Stimmen: 39 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 1 
 
Jsabella Good wird als Revisorin wiedergewählt.  
Ja-Stimmen: 39 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 1 
 
 
6.2 Wahl der Delegierten 
Die Geschäftsordnung der SVMTR wurde an der Delegiertenversammlung am 25.6.2021 
angepasst. Wesentlich dabei ist, dass sich der Schlüssel für die Delegationsansprüche der 
Sektionen verändert hat. Die Sektion Deutschschweiz hat neu immer 50 % der Stimmen. 
Die Sektion Romandie 35 % und die Sektion Tessin 15 % der Stimmen.  
Die Sektionen erhalten pro 75 Aktivmitglieder einen Delegierten.  
Die Sektion Deutschschweiz hat für 2022 insgesamt 17 Delegierte zur Verfügung. 
 
Folgende 17 Delegierte, sowie 2 Ersatzdelegierte stellen sich zur Wahl: 
 

Anrede Vorname Name Anrede Vorname Name 

Herr Diego Alvarellos Frau Cornelia  Kübli 

Frau Nathalie Brülhart Frau Franziska  Nabholz 

Frau Arletta Collé Herr Umberto Raia 

Frau  Severine Dziergwa Frau Natalie Savic 

Herr Mathias Engler Frau Géraldine Stadelmann 

Frau Jsabella Good Herr Andreas Tribelhorn 

Frau Michèle Graber Frau Stephanie Trösch 

Herr Stefan  Hüttenmoser  Frau Manon Wyss 

Frau Melanie Iseli    

 
 
Ersatzdelegierte  

Frau Lorenza Bärtschi 

Frau  Monika Gomes Rodrigues 

  
 
 
Die Delegierten genehmigen die Wahl der Delegierten/Ersatzdelegierte in Globo. 
Ja-Stimmen: 39 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 1 
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Die 17 Delegierten sowie die 2 Ersatzdelegierten werden für eine Amtsdauer von drei Jah-
ren gewählt. 
Ja-Stimmen: 39 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 1 
 
 
 
7. Anträge 
Es wurden keine Anträge von den Mitgliedern eingereicht und der Vorstand hat auch keinen 
zusätzlichen Antrag zu stellen. 
 
 
8. Grundlagendokumente 
8.1. Anpassung der Statuten 
Die Schweizerische Vereinigung der Radiologiefachpersonen SVMTR hat mit Beschluss der 
Delegiertenversammlung vom 25. Juni 2021 ihren Vereinsnamen von «Schweizerische Ver-
einigung der Fachleute für medizinisch-technische Radiologie SVMTRA» auf «Schweizeri-
sche Vereinigung der Radiologiefachpersonen SVMTR» geändert. 
Die Sektion Deutschschweiz als Sektion der SVMTR bezieht sich in ihren Statuten mehrere 
Male auf ihren Zentralverband. Damit die Statuten der Sektion Deutschschweiz – wie in Art. 
17 der Statuten gefordert – nicht im Widerspruch zu den Statuten der SVMTR stehen, hat 
die Sektion Deutschschweiz ihre Statuten im Hinblick auf die Namensänderung der SVMTR 
anzupassen. Es handelt sich dabei um rein formelle Anpassungen. Die Statuten sind der 
Einladung beigelegen.  
 
Der Vorstand beantragt die Genehmigung der angepassten Statuten. Die Genehmigung be-
darf gemäss Art. 19 der Statuten der 2/3-Mehrheit der anwesenden Stimmen.  
 
Die Mitglieder genehmigen die Statutenanpassung. 
Ja-Stimmen: 39 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 1 
 
 
9. Festlegung Sektionsbeitrag 2022/2023: 
Der Vorstand der Sektion Deutschschweiz beantragt den Sektionsbeitrag in Höhe von je 
CHF 20.- für die Jahre 2022 und 2023 zu genehmigen. Mit dem Sektionsbeitrag ist die Sek-
tion kostenneutral und nicht von anderen Finanzierungsquellen abhängig.  
Die Mitgliederrechnungen werden jeweils Mitte Februar ausgestellt und deshalb ist es wich-
tig, bereits jetzt auch über den Mitgliederbeitrag 2023 abzustimmen. 
 
Stefan Hüttenmoser: Muss über diesen Betrag jedes Jahr abgestimmt werden oder kann 
man es für die nächsten 5 Jahre festlegen.  
Helene Rebsamen teilt mit, dass es notwendig ist, jährlich darüber abzustimmen. Nächstes 
Jahr wird über den Mitgliederbeitrag 2024 abgestimmt.  
 
Der Sektionsbeitrag für 2022 und 2023 wird genehmigt.  
Ja-Stimmen: 40 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 0 
 
 



SVMTR Sektion Deutschschweiz  
Einladung zur Generalversammlung Sektion Deutschschweiz 27. März 2023 

März 2023  Seite 7 / 20 

10. Genehmigung Aktivitätenprogramm 2022 
Martin Hinnen führt das Aktivitätenprogramm 2022 wie folgt aus: 
 
- Kommunikation der Vorstandstätigkeit via Newsletter SVMTR: Das Ziel des Sektions-

vorstandes ist, bei jedem vom Zentralverband versandten Newsletter auch einen Input der 
Sektion Deutschschweiz zu integrieren.  

- Wiederaufnahme und Neuorganisation der Netzwerktreffen Leitende: Diese regiona-
len Treffen sollen wieder organisiert werden. Es soll ein sinnvolles Cluster für die Kan-
tone/Regionen gemacht werden. Eine Unterteilung in Fachbereiche ist derzeit nicht vor-
gesehen.  

- Evaluation von Verbandsmitgliedschaften in den Kantonen: Dies ist ein grosses Pro-
jekt der Sektion, dass man weiss, in welchen Gremien es effektiv und effizient ist, berufs-
politisch tätig zu sein/werden. Die Leitenden können hier wertvolle Informationen liefern. 
Falls die Mitglieder über Informationen verfügen, sollen sich diese bitte an den Vorstand 
werden, damit eine Mitgliedschaft geprüft werden kann. Im Moment ist die Sektion sehr 
stark in der Ostschweiz vertreten, da diese die damaligen Sektionsmitgliedschaften über-
nommen hat. Teilweise wurden Mitgliedschaften bereits gekündigt (z. B. OdA Zürich / OdA 
Bern).  

- Durchführung einer Strategietagung: Ein jährlicher begleiteter Workshop des Vorstan-
des ist sehr sinnvoll um die Strategien festlegen und den Massnahmenplan zu erarbeiten. 

- Planung und Durchführung von Fortbildungen: Die Sektion plant, 3- bis 4-mal jährlich 
eine Kurzfortbildung am Abend für die Mitglieder kostenlos zur Verfügung zu stellen. Eine 
zusätzliche Abendfortbildung (Präsenzveranstaltung) wird geplant.  

- Delegiertenanlass: Um den Kontakt zu den Delegierten zu intensivieren, soll Ende 2022 
ein physischer Event mit den Delegierten stattfinden.  

 
Umberto Raia fragt an, ob die Delegierten eine bestimmte Aufgabe vom Sektionsvorstand 
erhalten haben. Martin Hinnen teilt mit, dass gewisse Delegierte – aufgrund ihrer Funktion 
als Bindeglied zu Personalverbänden/Kommissionen, als Delegierte in erster Priorität ange-
fragt wurden. Es braucht derzeit jedoch nicht 17 Delegierte, welche Funktionen in den Res-
sorts übernehmen. Der Vorstand wird an der nächsten Sitzung diskutieren, ob die Mitwir-
kung von den Delegierten in den Ressorts, Gremien, etc. auf der Website veröffentlicht wird.  
 
Stephanie Trösch ist daran interessiert, ob auch die ehemaligen Delegierten, welche sich 
nicht der Wiederwahl gestellt haben, weiterhin eingebunden werden. Martin Hinnen teilt mit, 
dass alle ehemaligen Delegierten angefragt wurden, sich jedoch nur 17 Delegierte zur Ver-
fügung gestellt haben, weiterhin in der Sektion Deutschschweiz mitzuarbeiten.  
 
Die Generalversammlung genehmigt das Aktivitätenprogramm 2022. 
Ja-Stimmen: 39 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 1 
 
 

11. Genehmigung Budget 2022 
Helene Rebsamen führt das Budget 2022 aus. Details sind in der Einladungsbroschüre unter 
Kommentare zu finden. Der Vorstand hat einen Gewinn von CHF 2'810.- budgetiert. Der Vorstand 
der Sektion Deutschschweiz hat sich dazu entschieden, den Mandatsvertrag mit wamag | Walker 
Management AG auf unbefristete Zeit abzuschliessen, um weiterhin die administrative Unterstüt-
zung zu erhalten.  
 
Die Generalversammlung genehmigt das Budget 2022. 
Ja-Stimmen: 37 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 3 
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12. Varia 
Keine Bemerkungen. 
 
 
Termine: 
- Fortbildung Sektion Deutschschweiz «Operativer Brustaufbau mittel DIEP-Lappen - Was kann 

die Radiologie zum Gelingen beitragen?», Montag, 21. März 2022, 19.00 – 20.30 Uhr, Online-
Webinar  

- 2. Interprofessionnelles Symposium zu « Advanced Practice », Samstag, 2. April 2022, 9.15 – 
16.30 Uhr, ZHAW Winterthur  

- Radiologiekongress / DV, 23. – 25. Juni 2022, Forum Fribourg (DV: 24. Juni 2022, 10.00 – 11.30 
Uhr) 

- Tag der Radiologiefachpersonen, Samstag, 19. November 2022, Stade de Suisse Bern 
 
 
Martin Hinnen bedankt sich bei den Mitgliedern für das Vertrauen in die Vorstandstätigkeit und die 
Teilnahme an der 2. Generalversammlung der Sektion Vorstand und beendet die Generalver-
sammlung um 19.25 Uhr.  
 
Fürs Protokoll: 
 
 
Helene Rebsamen 
Leiterin Sekretariat SVMTR Sektion Deutschschweiz 
Protokollführerin  
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Traktandum 3: Genehmigung des Jahresberichtes 2022 des Vorstandes 

 
Der Vorstand beantragt die Genehmigung des Jahresberichtes 2022 des Vorstandes.  
 
Jahresbericht 2022 des Vorstandes  
 
Nach einer schwierigen Episode, in der   von Allen besonders im Arbeitsalltag sehr viel ver-
langt wurde, war es an der Zeit auch für die Sektion Deutschschweiz wieder zur Normalität 
zurückzukehren. Jedoch konnten wir aus der vergangenen Zeit auch einiges lernen und so-
gar positive Elemente in das Verbandsleben überführen. So war eine Generalversammlung, 
welche online stattfindet bis vor ein paar Jahren kaum vorstellbar. Diese war im Jahr 2022 
mit 40 Teilnehmer/innen im Vergleich zu den Vorjahren sehr gut besucht. 
 
Die Online-Abendkurzfortbildungen der Sektion konnten sich im Jahr 2022 sehr gut etablie-
ren. So gut, dass in der ersten Fortbildung 2023 bereits nahezu 200 Teilnehmer/innen ge-
zählt wurden. Ich möchte mich hier besonders bei Natacha Wyer und Lino Hahn und den 
Mitgliedern der Fortbildungskommission für Ihren Einsatz bedanken. 
 
Die Delegiertenversammlung des SVMTR am Schweizer Radiologiekongress SCR’22 in Fri-
bourg stand dieses Jahr ganz im Zeichen der Einführung eines FH-Bildungsganges in der 
Deutschschweiz. Dieses Thema wurde sehr intensiv und auch leidenschaftlich an der Ver-
sammlung diskutiert. Es konnte aufgezeigt werden, dass in dieser Thematik ein hoher Hand-
lungsbedarf besteht und es sehr unterschiedliche Meinungen dazu gibt.  
Um diesem Umstand Rechnung zu tragen, wurde in Rücksprache mit dem Vorstand der 
Sektion Deutschschweiz das Thema durch den Zentralvorstand neu aufgearbeitet. Mit den 
leitenden Radiologiefachpersonen aus der Deutschschweiz, Vertretern aus der Romandie, 
den Bildungsanbietern sowie des Zentralvorstandes wurde eine Arbeitsgruppe gegründet, 
welche sich nun mit der Neuausrichtung der FH und HF-Bildungsgängen beschäftigt, und 
die Schärfung der Kompetenzprofile vornimmt. Die ersten Ergebnisse dieser Arbeitsgruppe 
werden im Verlauf des laufenden Jahres erwartet.  
 
Im Anschluss an den Tag der Radiologiefachpersonen im Stadion Wankdorf in Bern im No-
vember, wurde zum ersten Mal der Delegiertenanlass der Sektion Deutschschweiz durchge-
führt. Dies bot die Gelegenheit in einem lockeren Umfeld, das vergangene Verbandsjahr mit 
unseren Delegierten Revue passieren zu lassen.  
 
Auf die Jahresversammlung 2023 haben wir leider drei Austritte aus dem Vorstand zu ver-
zeichnen: Selina Durrer, Ralph Baumann und Michael Leiser haben sich dazu entschlossen 
ihren Rücktritt aus dem Vorstand zu geben. Ich bedanke mich bei Ihnen herzlich für den Ein-
satz und die immer sehr angenehme Zusammenarbeit im Vorstand.  
Erfreulicherweise können wir diese Vakanzen voraussichtlich an der diesjährigen General-
versammlung neu besetzen. 
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Gerade das Thema FH-Bildungsgang weckt viele Emotionen, welche zu intensiven Diskussi-
onen führen. Ich als Präsident schätze dies jedoch sehr. Es zeigt mir, dass an der Basis 
eine hohe Identifikation mit unserem Beruf stattfindet und dass das Interesse an einer Wei-
terentwicklung unseres Berufes auch auf Verbandsebene stark ist. Ich persönlich bin der 
Meinung, dass wir nur unter diesen Bedingungen und mit einer offenen Kommunikation un-
sere Ziele erreichen können. Daher möchte ich die Mitglieder der Sektion Deutschschweiz 
dazu aufrufen auch weiterhin so aktiv am Verbandsgeschehen teilzunehmen und sich auch 
weiterhin einzubringen, auch wenn es nicht nur zu angenehmen Diskussionen führt. Ich be-
danke mich an dieser Stelle auch für die Unterstützung aller Mitglieder. 
 
 

 
Martin Hinnen 
Präsident Sektion Deutschschweiz 
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Traktandum 4: Genehmigung der Jahresrechnung 2022 

 

Der Vorstand beantragt die Genehmigung der Jahresrechnung 2022 und des Revisionsbe-
richtes. 
 
a) Bilanz 
 

Bezeichnung 
Bilanz  Bilanz  

31.12.2022 31.12.2021 

       

AKTIVEN     

Umlaufvermögen     

Total Flüssige Mittel 56’545.73  51’298.38  

Bezahlter Aufwand des Folgejahres  262.50    

Noch nicht erhaltener Ertrag  29’235.00  30’720.00  

Total Umlaufvermögen 86’043.23  82’018.38  

       

Total AKTIVEN 86’043.23  82’018.38  

       

PASSIVEN     

Kurzfristiges Fremdkapital     

Verbindlichkeiten 1’355.25  3'552.10 

Kontokorrent SVMTR 0.00  240.00  

Noch nicht bezahlter Aufwand 468.00    

Total Kurzfristiges Fremdkapital 1’823.25  240.00  

       

Organisationskapital     

Total Organisationskapital 78’226.28  69'729.88 

Total Organisationskapital 78’226.28  69'729.88 

       

Ergebnis (Gewinn + / Verlust -) 5’993.70  8'496.40 

       

Total PASSIVEN 86’043.23  82'018.38 
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b) Erfolgsrechnung 
 

    ER 31.12.2022  Budget 2022  

ERTRAG      

       

Verband     

3000 Mitgliederbeiträge 29’235.00  32’720.00  

3010 Unterstützungsbeitrag SVMTR 0.00  0.00  

       

Bildung      

3420 Fortbildungen (Teilnahmegebühren) 150.00  2’000.00  

3430 Sponsoring 0.00  0.00  

       

Dienstleistungen / übrige Erträge     

3680 Spenden 0.00  0.00  

3610 Personalthurgau Ertrag  3’174.00  0.00  

3690 Übriger Ertrag 0.00  1’500.00  

       

Erlösminderungen      

3800 Erlösminderungen 0.00  0.00  

3805 Verluste aus Forderungen, Veränderung Wertb. 0.00  0.00  

       

TOTAL ERTRÄGE 32’559.00  36’220.00  

       

       

Aufwand      

       

Verbandsführung      

4000 Sekretariat  9’933.10  10’250.00  

4001 Sekretariat Spesen 0.00  0.00  

4050 Honorare Vorstand 1’750.00  1’500.00  

4051 Honorare Organe/Kommissionen/Gruppen 3’300.00  3’000.00  

4060 Spesen Vorstand  399.40  500.00  

4061 Spesen Organe/Kommissionen/Gruppen 167.60  1’000.00  

4070 Raufaufwand und Verpflegung 165.00  500.00  

4080 Projekte Verbandsführung 2’672.10  0.00  

4090 Übriger Aufwand Verbandsführung  0.00  5’000.00  

       

Kommunikation     

4235 Soziale Medien 0.00  0.00  

4250 Öffentlichkeitsarbeit 0.00  0.00  

       

Fortbildungen      

4440 Sekretariat Fortbildungen 2’799.75  1’500.00  

4450 Honorar ReferentInnen 200.00  600.00  

4460 Spesen ReferentInnen 0.00  0.00  

4470 Raumaufwand / Verpflegung 0.00  0.00  

4490 Div. Aufwand Fortbildungen  0.00  0.00  
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    ER 31.12.2022  Budget 2022  

Berufs- und Verbandspolitik     

4510 Verbandsbeiträge an Dritte  3’496.50  3’400.00  

4570 Projekte Berufspolitik 0.00  0.00  

       

Dienstleistungen      

4600 Veranstaltungen (Social Events) 1’174.90  4’600.00  

4670 Projekte Mitglieder 0.00  0.00  

       

Sozialversicherungsaufwand     

5700 AHV, IV, EO, ALV 0.00  500.00  

5710 FAK 0.00  0.00  

5730 Unfallversicherung 20.00  200.00  

       

Ü. betrieblicher Aufwand 26’078.35  32’550.00  

       

Sachversich., Abgaben, Gebühren, Bewilligungen     

6300 Betriebshaftpflichtversicherung 218.80  260.00  

6302 Transportversicherung 0.00  50.00  

6360 Abgaben, Gebühren, Bewilligungen 0.00  0.00  

       

Verwaltungs- und ü. Betriebsaufwand     

6500 Bürokosten, Telefon, Porti 69.55  200.00  

6505 Drucksachen 0.00  0.00  

6520 Beiträge, Spenden 0.00    

6530 Beratungen, Steuerberatung 0.00  200.00  

6542 Revision  100.00  100.00  

6559 Sonstiger Verwaltungsaufwand  0.00  0.00  

       

Betriebsergebnis 1 (vor Finanzerfolg) 26’466.70  33’360.00  

       

Finanzaufwand und Finanzertrag     

6940 Bankspesen 98.60  50.00  

6950 Erträge aus Bankguthaben  0.00  0.00  

       

TOTAL AUFWAND 26’565.30  33’410.00  

       

9200 Jahresgewinn/-verlust 5’993.70  2’810.00  
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Kommentare zum Jahresabschluss 2022: 
Im Folgenden werden die wesentlichsten Abweichungen zum Budget 2022 aufgeführt. 
 
ERTRAG: 
Verband (30..) 
- Mitgliederbeiträge: Die Höhe der Mitgliederbeiträge liegt unterhalb des Budgets, da ein genereller 

Rückgang der Mitglieder zu verzeichnen ist. Die Mitgliederbeiträge werden durch den Zentralver-
band eingehoben und unter Berücksichtigung aller Austritte, Ausschlüsse, Eintritte, etc. mit Stand 
31.12.2022 an die Sektion übermittelt.  

Bildung (34..) 
- Fortbildungen (Teilnahmegebühren): Es wurden 2022 insgesamt drei Online-Fortbildungen organi-

siert und durchgeführt, welche für Mitglieder kostenlos waren. Nichtmitglieder mussten eine Teil-
nahmegebühr bezahlen.   

Dienstleitungen/übrige Erträge (36..) 
- Personalthurgau: An Erträgen kommen der Sektion Sitzungsgelder und eine Stiftungsentschädi-

gung zugute.  
 
AUFWAND: 
Verbandsführung (40..): 
- Sekretariat: Die Aufwände im Sekretariat bei wamag | Walker Management AG liegen im Budget.  
- Honorar Vorstand: Die Vorstandshonorare liegen etwas oberhalb des Budgets.  
- Projekte Verbandsführung: Es hat im Juni 2022 wiederum eine Strategietagung unter der Leitung 

von Nina Hänsli stattgefunden.  
Fortbildungen (44..): 
- Sekretariat Fortbildung: Das Sekretariat hat die Sektion dabei unterstützt die Fortbildungen durch-

zuführen (Online-Support, Rechnungen Mitglieder, Teilnahmebestätigungen, etc.). Der Aufwand 
war grösser als budgetiert.  

Berufs- und Verbandspolitik (45..) 
- Verbandsbeiträge an Dritte: Die Sektion Deutschschweiz hat an die OdA Bern (CHF 500.-), den 

VPV Zürich (CHF 2'420.-), die PVK St. Gallen/VPOD Ostschweiz (CHF 236.15.-) sowie an Perso-
nalthurgau (CHF 340.-) Verbandsbeiträge bezahlt.  
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c) Revisionsbericht 
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Traktandum 5: Erteilung der Décharge  

 

Es wird die Décharge des Vorstandes beantragt.  
 
 
 

Traktandum 6: Wahlen 

 
6.1 Demissionen Vorstandmitglieder 
- Selina Durrer, Vizepräsidentin  
- Ralph Baumann 
- Martin Leiser 
 
 
6.2 Wahlen Vorstandsmitglieder  
6.2.1 Wiederwahl Präsident: 
Martin Hinnen stellt sich zur Wiederwahl als Präsident der Sektion Deutschschweiz zur Ver-
fügung.  
 
6.2.2 Wiederwahl Vorstand 
Folgende Mitglieder des Vorstandes stellen sich zur Wiederwahl zur Verfügung: 
- Lino Hahn 
- Natacha Wyer 
 
 
6.2.3 Neuwahlen Vorstand  
Folgende Mitglieder stelle ich zur Wahl in den Vorstand der Sektion Deutschschweiz:  
- Severine Dziergwa  
- Umberto Raia  
 
 
6.3 Wahl der Revisoren 
Folgende Mitglieder stellen sich zur Wiederwahl als Laien-Revisorinnen: 
- Jsabella Good  
- Natalie Savic 
 
6.2 Wahl der Delegierten  
 
Die Berechnungstabelle für den Delegiertenschlüssel 2023 ist wie folgt: 
 

 
 
 
Die Liste der Delegierten (Demissionen/Neuwahlen), welche sich für die Sektion Deutsch-
schweiz für 3 Jahre (Art. 18 Statuten) zur Wahl stellen, wird an der Generalversammlung 
am 27. März 2023 präsentiert.  
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Traktandum 7: Anträge 

 
7.1. Anträge Mitglieder 
Es liegen keine Anträge vor. 
 
7.2. Anträge Vorstand 
Es liegen keine Anträge vor.  
 
 
 

Traktandum 8: Festlegung Sektionsbeitrag 2024 

 
Der Vorstand der Sektion Deutschschweiz beantragt den Sektionsbeitrag in Höhe von  
CHF 20.- für das Jahr 2024 zu genehmigen.  
 
 

Traktandum 9: Genehmigung Aktivitätenprogramm 2023 

 
Der Vorstand der Sektion Deutschschweiz hat für 2023 folgendes Aktivitätenprogramm fest-
gelegt: 
 
- Kommunikation der Vorstandstätigkeit via Newsletter und Community App SVMTR 
- Wiederaufnahme und Neuorganisation der Netzwerktreffen Leitende 
- Durchführung einer Strategietagung 
- Planung und Durchführung von drei Online-Fortbildungen sowie einer Halbtagesfortbil-

dung 
- Delegiertenanlass 
- Voraussichtlich Vorstellung Beruf an der «Zebi – Zentralschweizer Bildungsmesse» am  

9.-12. November 2023 
 
 



SVMTR Sektion Deutschschweiz  
Einladung zur Generalversammlung Sektion Deutschschweiz 27. März 2023 

März 2023  Seite 18 / 20 

 

Traktandum 10: Genehmigung Budget 2023 

 
Der Vorstand der Sektion Deutschschweiz beantragt, das Budget 2023 zu genehmigen. 
 
Kommentare zum Budget 2023: 
Im Folgenden werden die wesentlichsten Konten des Budget 2023 ausgeführt: 
 

 
 
 

Budget 2023 ER 31.12.2022 Budget 2022 

ERTRAG 

Verband

3000 Mitgliederbeiträge 29’500.00 29’235.00 32’720.00

3010 Unterstützungsbeitrag SVMTR 0.00 0.00 0.00

Bildung 

3420 Fortbildungen (Teilnahmegebühren) 7’000.00 150.00 2’000.00

3430 Sponsoring 0.00 0.00 0.00

Dienstleistungen / übrige Erträge

3680 Spenden 0.00 0.00 0.00

3610 Personalthurgau Ertrag 3’000.00 3’174.00 0.00

3690 Übriger Ertrag 0.00 0.00 1’500.00

Erlösminderungen 

3800 Erlösminderungen 0.00 0.00 0.00

3805 Verluste aus Forderungen, Veränderung Wertber. 0.00 0.00 0.00

TOTAL ERTRÄGE 39’500.00 32’559.00 36’220.00
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Budget 2023 ER 31.12.2022 Budget 2022 

Aufwand 

Verbandsführung 

4000 Sekretariat 10’250.00 9’933.10 10’250.00

4001 Sekretariat Spesen 0.00 0.00 0.00

4050 Honorare Vorstand 2’000.00 1’750.00 1’500.00

4051 Honorare Organe/Kommissionen/Gruppen 3’500.00 3’300.00 3’000.00

4060 Spesen Vorstand 500.00 399.40 500.00

4061 Spesen Organe/Kommissionen/Gruppen 500.00 167.60 1’000.00

4070 Raufaufwand und Verpflegung 300.00 165.00 500.00

4080 Projekte Verbandsführung 3’000.00 2’672.10 0.00

4090 Übriger Aufwand Verbandsführung 0.00 0.00 5’000.00

Kommunikation

4235 Soziale Medien 0.00 0.00 0.00

4250 Öffentlichkeitsarbeit 2’500.00 0.00 0.00

Fortbildungen 

4440 Sekretariat Fortbildungen 4’000.00 2’799.75 1’500.00

4450 Honorar ReferentInnen 3’600.00 200.00 600.00

4460 Spesen ReferentInnen 250.00 0.00 0.00

4470 Raumaufwand / Verpflegung 3’000.00 0.00 0.00

4490 Div. Aufwand Fortbildungen 0.00 0.00 0.00

Berufs- und Verbandspolitik

4510 Verbandsbeiträge an Dritte 3’000.00 3’496.50 3’400.00

4570 Projekte Berufspolitik 0.00 0.00 0.00

Dienstleistungen 

4600 Veranstaltungen (Social Events) 2’000.00 1’174.90 4’600.00

4670 Projekte Mitglieder 0.00 0.00 0.00

Sozialversicherungsaufwand

5700 AHV, IV, EO, ALV 0.00 0.00 500.00

5710 FAK 0.00 0.00 0.00

5730 Unfallversicherung 20.00 20.00 200.00

Ü. betrieblicher Aufwand 38’420.00 26’078.35 32’550.00

Sachversich., Abgaben, Gebühren, Bewilligungen

6300 Betriebshaftpflichtversicherung 250.00 218.80 260.00

6302 Transportversicherung 0.00 0.00 50.00

6360 Abgaben, Gebühren, Bewilligungen 0.00 0.00 0.00

Verwaltungs- und ü. Betriebsaufwand

6500 Bürokosten, Telefon, Porti 200.00 69.55 200.00

6505 Drucksachen 0.00 0.00 0.00

6520 Beiträge, Spenden 0.00 0.00

6530 Beratungen, Steuerberatung 200.00 0.00 200.00

6542 Revision 100.00 100.00 100.00

6559 Sonstiger Verwaltungsaufwand 0.00 0.00 0.00

Betriebsergebnis 1 (vor  Finanzerfolg) 39’170.00 26’466.70 33’360.00

Finanzaufwand und  Finanzertrag

6940 Bankspesen 100.00 98.60 50.00

6950 Erträge aus Bankguthaben 0.00 0.00 0.00

TOTAL AUFWAND 39’270.00 26’565.30 33’410.00

9200 Jahresgewinn/-verlust 230.00 5’993.70 2’810.00
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Kommentare zum Budget 2023: 
Im Folgenden werden die wesentlichsten Konten des Budget 2023 ausgeführt: 
 
ERTRAG: 
Verband (30..) 
- Mitgliederbeiträge: Die Höhe der Mitgliederbeiträge wurde analog 2022 budgetiert.  
Bildung (34..) 
- Teilnahmegebühren: Es sind drei kurze kostenlose Fortbildungen geplant sowie eine längere kos-

tenpflichtige Halbtagesfortbildung, welche live stattfinden wird.  
Dienstleitungen/übrige Erträge (36..) 
- Personalthurgau: An Erträgen kommen der Sektion jährlich Sitzungsgelder und eine Stiftungsent-

schädigung zugute.  
 
AUFWAND: 
Verbandsführung (40..): 
- Sekretariat: Die Höhe des Sekretariatskosten sind im Mandatsvertrag mit wamag | Walker Manage-

ment AG festgelegt.  
- Honorar Vorstand: Die Vorstandshonorare wurden analog dem Abschluss 2022 budgetiert.  
- Honorare Organe/Kommissionen/Gruppen: Die Delegierten sowie weitere Mitglieder sollen in den 

Ressorts mehr eingebunden werden.  
Kommunikation (42..) 
- Öffentlichkeitsarbeit: Der Sektionsvorstand hat die Teilnahme an der Zebi – Zentralschweizer Bil-

dungsmesse im November 2023 angedacht.  
Fortbildungen (44..) 
Es sind drei kurze kostenlose Fortbildungen geplant sowie eine längere kostenpflichtige Halbtages-
fortbildung, welche live stattfinden wird. 
Berufs- und Verbandspolitik (45..) 
- Verbandsbeiträge an Dritte: Die Sektion Deutschschweiz bleibt weiterhin in einigen Verbänden Mit-

glied, wo sich die Sektion einen berufspolitischen Vorteil erhofft.  
Dienstleistungen (46..) 
- Veranstaltungen (Social Events): Die Sektion Deutschschweiz plant einen Social Event für die De-

legierten im November 2023.  
Sachversich., Abgaben, Gebühren, Bewilligungen (63..) 
- Betriebshaftpflichtversicherung/Transportversicherung: Es wurden beide Versicherungen für die 

Sektion abgeschlossen. 

 
 
 

Traktandum 11: Varia 

 
 


