
 
 

 

 
 
 

EINLADUNG 
 

zur 
 

4. Generalversammlung  
SVMTR Sektion Deutschschweiz 

 
Datum: Montag, 25. März 2024 
 
Zeit: 18.30 Uhr bis 20.00 Uhr 
 

Ort:  Online via Zoom  
 
Vorsitz: Martin Hinnen, Präsident SVMTR Sektion Deutschschweiz 
 
  
 

 
 
Liebe Mitglieder 
 
Wir laden alle Mitglieder herzlich zur 4. Generalversammlung der SVMTR Sektion 
Deutschschweiz ein.  

 
Montag, 25. März 2024, 18.30 – 20.00 Uhr, online via Zoom 

 
Alle Details zur Generalversammlung finden Sie in dieser Einladung sowie auf unserer 
Website www.svmtr.ch/deutschschweiz unter Downloads.  
 
Bitte melden Sie sich bis spätestens Montag, 18. März 2024 über das Anmeldeformular  an. 
 
Wir freuen uns über die zahlreiche Teilnahme an der 4. Generalversammlung der Sektion 
Deutschschweiz. 
 
Freundliche Grüsse 
SVMTR Sektion Deutschschweiz 
 

  

Martin Hinnen Umberto Raia 
Präsident  Vizepräsident 
 

  

https://svmtr.ch/sektionen/deutschschweiz
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZUrce-vpzIpGtDykkgedD_gymIMc-2STas2
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2. Genehmigung des Protokolls der Generalversammlung vom 27. März 2023 
 
3. Genehmigung des Jahresberichtes 2023 des Vorstandes 
 
4. Genehmigung der Jahresrechnung 2023 
 

4.1 Bilanz per 31.12.2023 
4.2  Erfolgsrechnung 2023 
4.3  Bericht der Revisionsstelle 

 
5. Erteilung der Décharge  
 
6. Wahlen 
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Traktandum 1: Genehmigung der Traktandenliste  

 

Der Vorstand beantragt die Genehmigung der Traktandenliste. 
 
 
 

Traktandum 2: Genehmigung des Protokolls der Generalversammlung  
vom 27. März 2023 

 

Der Vorstand beantragt die Genehmigung des Protokolls der Generalversammlung vom 
27. März 2023. 
 

Protokoll 
 

der 
 

3. Generalversammlung  
SVMTR Sektion Deutschschweiz 

 
Datum: Montag, 27. März 2023 
 
Zeit: 18.30 Uhr bis 19.25 Uhr 
 

Ort:  Online via Zoom  
 
Vorsitz: Martin Hinnen, Präsident SVMTR Sektion Deutschschweiz  
 
 

 
Martin Hinnen eröffnet die 3. Generalversammlung und begrüsst die Mitglieder. 
 
Vom Vorstand der Sektion Deutschschweiz haben sich Selina Durrer, Lino Hahn und Mi-
chael Leiser entschuldigt. 
 
Die Stimmenzählung erfolgt mittels Online-Abstimmung. Nach jedem Traktandum wird die 
Abfrage gestartet und die Mitglieder haben die Möglichkeit direkt abzustimmen. Helene Reb-
samen wird anschliessend das Ergebnis der Abstimmung bzw. der Wahl bekanntgeben.  
  
Martin Hinnen sowie Helene Rebsamen werden die Traktanden vorstellen und die Abstim-
mung einleiten.  
  
Die Delegiertenversammlung wird für die Protokollführung aufgezeichnet und nach Fertig-
stellung des Protokolls wieder gelöscht.  
  
Alle Teilnehmenden haben die Möglichkeit sich zu jedem Traktandum entweder mit der 
Funktion «Hand heben» oder mittels Chat-Funktion zu melden. 
Stimmberechtigt sind alle Mitglieder der Sektion Deutschschweiz (auch die Mitglieder des 
Vorstandes). Bei Stimmengleichheit steht dem Vorsitzenden (Martin Hinnen) der Stichent-
scheid zu.  
 
Mitglieder, welche sich nach Auszählung der Stimmen anmelden erhalten aufgrund der Be-
rechnung der Stimmen keinen Zutritt mehr zur Generalversammlung. 
 
Martin Hinnen weist darauf hin, dass die Versammlung ordnungsgemäss einberufen und 
die Vorgaben und Fristen der Statuten eingehalten wurden. 
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Vergisst ein Mitglied abzustimmen oder verlässt die Online-Sitzung (freiwillig oder aufgrund 
eines technischen Defekts) während der Generalversammlung, so wird diese Stimme als 
Enthaltung gezählt.  
 
Helene Rebsamen gibt die Anzahl Stimmberechtigte bekannt: 
Stimmberechtigte: 43 Personen 
Einfaches Mehr: 23 Personen (bei vollständiger Stimmabgabe und keiner Enthaltung) 
 
[Nachtrag zur Abstimmung: Es wurde 1 Person von der Geschäftsstelle, welche kein Stimm-
recht hatte bei der Abstimmung fälschlicherweise dazugezählt und jeweils als Enthaltung ge-
wertet. Effektiv waren 43 stimmberechtigte Mitglieder anwesend, welche im Anhang aufge-
führt sind, die eine Stimme der Enthaltung wurde im Protokoll korrigiert].  
 
1. Genehmigung der Traktandenliste  
Die Traktandenliste wird genehmigt: 
Ja-Stimmen: 43 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 0 
 
 
2. Genehmigung des Protokolls der Gründungsversammlung vom 14. März 2022 
Das Protokoll der Gründungsversammlung ist in den Einladungsunterlagen ersichtlich.  
 
Das Protokoll der Gründungsversammlung wird ohne Anpassungen genehmigt.  
Ja-Stimmen: 43 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 0 
 
 

3. Abnahme des Jahresberichtes 2022  
Martin Hinnen führt den Jahresbericht kurz aus, dieser ist in der Einladung ersichtlich.  
 
Der Jahresbericht 2022 wird einstimmig angenommen. 
Ja-Stimmen: 43 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 0 
 
 
4. Genehmigung der Jahresrechnung 2022 
Helene Rebsamen erläutert die Jahresrechnung 2022, welche der Einladung zu entnehmen 
ist. Die Sektion Deutschschweiz schliesst mit einem Gewinn CHF 5'993.70 ab  
 
Die Revisorinnen haben den Jahresabschluss revidiert. 
 
Der Jahresabschluss inklusive Revisionsbericht wird genehmigt.  
Ja-Stimmen: 41 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 2 
 
 
5. Erteilung der Décharge 
 
Die Mitglieder erteilen dem Vorstand die Décharge für das Jahr 2022.  
Ja-Stimmen: 40 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 3 
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6. Wahlen 
6.1 Demissionen Vorstandsmitglieder 
Martin Hinnen verdankt Selina Durrer, Ralph Baumann und Michael Leiser für ihre Tätigkeit 
im Vorstand der Sektion Deutschschweiz.  
 
6.2 Wahlen Vorstandsmitglieder 
6.2.1 Wiederwahl Präsident:  
Martin Hinnen wird als Präsident der Sektion Deutschschweiz wiedergewählt. 
Ja-Stimmen: 41 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 2 
 
6.2.1 Wiederwahl Vorstand 
Lino Hahn wird als Vorstandsmitglied wiedergewählt. 
Ja-Stimmen: 42 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 2 
 
Natacha Wyer wird als Vorstandsmitglied wiedergewählt. 
Ja-Stimmen: 41 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 2 
 
6.2.1 Neuwahl Vorstand 
 
Severine Dziergwa und Umberto Raia stellen sich den Mitgliedern vor und erläutern ihre Mo-
tivation für die Vorstandsarbeit. 
 
Severine Dziergwa wird als Vorstandsmitglied gewählt.  
Ja-Stimmen: 39 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 4 
 
Umberto Raia wird als Vorstandsmitglied gewählt.  
Ja-Stimmen: 41 
Nein-Stimmen: 1 
Enthaltungen: 1 
 
 
6.3 Wahl der Revisorinnen 
 
Natalie Savic wird als Revisorin wiedergewählt. 
Ja-Stimmen: 41 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 2 
 
Jsabella Good wird als Revisorin wiedergewählt.  
Ja-Stimmen: 41 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 2 
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6.4 Wahl der Delegierten 
Folgende Delegierte sind bis 2025 gewählt: 
 

Anrede Vorname Name Anrede Vorname Name 

Herr Diego Alvarellos Frau Cornelia  Kübli 

Herr Mathias Engler Frau Franziska  Nabholz 

Frau Jsabella Good Frau Natalie Savic 

Frau Michèle Graber Frau Géraldine Stadelmann 

Herr Stefan  Hüttenmoser  Herr Andreas Tribelhorn 

Frau Melanie Iseli Frau Stephanie Trösch 

   Frau Manon Wyss 

 
Ersatzdelegierte  

Frau Lorenza Bärtschi 

Frau  Monika Gomes Rodrigues 

  
Vier Delegiertenplätze sind noch offen, welche noch besetzt werden sollten. Martin Hinnen 
fragt bei den anwesenden Mitgliedern nach, wer sich für das Amt zur Verfügung stellt.  
 
Folgende Mitglieder stellen sich zur Wahl als Delegierte zur Verfügung: 
Nicole Zogg 
Manuela Miller 
Sandro Scherz 
Chantal Birrer  
 
 
Nicole Zogg, Manuela Miller, Sandro Scherz und Chantal Birrer werden einstimmig als Dele-
gierte für eine Amtsdauer von drei Jahren (bis 2026) gewählt. Die Wahl findet ohne Online-
Befragungstool statt.  
Ja-Stimmen: 44 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 0 
 
 
7. Anträge 
Es wurden keine Anträge von den Mitgliedern eingereicht und der Vorstand hat auch keinen 
zusätzlichen Antrag zu stellen. 
 
 
8. Festlegung Sektionsbeitrag 2024: 
Der Vorstand der Sektion Deutschschweiz beantragt den Sektionsbeitrag in Höhe von je 
CHF 20.- für das Jahr 2024 zu genehmigen.  
 
Der Sektionsbeitrag für 2024 wird genehmigt.  
Ja-Stimmen: 39 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 4 
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9. Genehmigung Aktivitätenprogramm 2023 
Martin Hinnen führt das Aktivitätenprogramm 2023 wie folgt aus: 
 
- Kommunikation der Vorstandstätigkeit via Newsletter und Community App der 

SVMTR: Das Ziel des Sektionsvorstandes ist es, in jedem Newsletter des Zentralverban-
des einen Beitrag der Sektion Deutschschweiz zu integrieren. Des Weiteren wird die 2023 
lancierte Community App aktiv für die Kommunikation genutzt.  

- Wiederaufnahme und Neuorganisation der Netzwerktreffen Leitende: Aufgrund der 
Beteiligung von Leitenden in der Arbeitsgruppe Fachhochschule des Zentralverbandes 
2022 fanden bisher noch keine Netzwerktreffen Leitende statt. Der Vorstand der Sektion 
plant, diese für 2023 wieder aufzunehmen.  

- Durchführung einer Strategietagung: Ein jährlicher begleiteter Workshop des Vorstan-
des ist sehr sinnvoll, um die Strategien festzulegen und den Massnahmenplan zu erarbei-
ten. 

- Planung und Durchführung von Fortbildungen: Die Sektion plant für 2023 insgesamt 
drei Kurzfortbildungen sowie eine Halbtagesfortbildung im Herbst 2023.  

- Delegiertenanlass: Um den Kontakt zu den Delegierten zu intensivieren, soll nach dem 
Tag der Radiologiefachpersonen am 18.11.2023 wieder eine physische Veranstaltung mit 
den Delegierten stattfinden.  

- Voraussichtliche Vorstellung Beruf an der «Zebi – Zentralschweizer Bildungsmesse» 
am 9.-12. November 2023.  

 
Die Generalversammlung genehmigt das Aktivitätenprogramm 2023. 
Ja-Stimmen: 41 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 2 
 
 

10. Genehmigung Budget 2023 
Helene Rebsamen führt das Budget 2023 aus. Details sind in der Einladungsbroschüre unter 
Kommentare zu finden. Der Vorstand hat einen Gewinn von CHF 230.00 budgetiert.  
 
Die Generalversammlung genehmigt das Budget 2023. 
Ja-Stimmen: 40 
Nein-Stimmen: 0 
Enthaltungen: 3 
 
 

11. Varia 
Martin Hinnen bittet die Mitglieder sich an den Vorstand der Sektion Deutschschweiz zu wenden, 
wenn sie berufspolitische Anliegen haben oder in Personalkommissionen Einsitz nehmen möch-
ten.  Der Vorstand der Sektion Deutschschweiz ist auf diese Meldungen der Basis angewiesen, da 
die Sektion sehr gross ist.  
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Termine: 
- Fortbildung Sektion Deutschschweiz “Herz-PET mit Rubidium82” 

Donnertag, 1. Juni 2023, 19.00 – 20.30 Uhr, Online-Webinar  
 
- Delegiertenversammlung  

Montag, 5. Juni 2023, 16.30 – 18.00 Uhr, Hotel Olten, Olten 
 

- Radiologie Kongress  
Do. 22. Juni 2023 – Sa. 24. Juni 2023, Kongresszentrum Davos 
 

- Abend der Radiologiefachpersonen am SCR’23 
Donnerstag, 22. Juni 2023, 18.00 – 22.00 Uhr, Davos 
 

- Tag der Radiologiefachpersonen 
Samstag, 18. November 2023, Stadion Wankdorf, Bern 

 
 
Martin Hinnen bedankt sich bei den Mitgliedern für das Vertrauen in die Vorstandstätigkeit und für 
die Teilnahme an der 3. Generalversammlung der Sektion Vorstand und schliesst die Generalver-
sammlung um 19.25 Uhr.  
 
Fürs Protokoll: 
 
 
Helene Rebsamen 
Leiterin Sekretariat SVMTR Sektion Deutschschweiz 
Protokollführerin 
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Traktandum 3: Genehmigung des Jahresberichtes 2023 des Vorstandes 

 
Der Vorstand beantragt die Genehmigung des Jahresberichtes 2023 des Vorstandes.  
 
Jahresbericht 2023 des Vorstandes  
 
Liebe Mitglieder 
 
Ich freue mich, euch den Jahresbericht über die Aktivitäten und Erfolge sowie Herausforde-
rungen der SVMTR – Sektion Deutschschweiz vorlegen zu können.  
 
Zuallererst möchte ich mich bei jedem von euch herzlich bedanken. Eure Unterstützung und 
euer Vertrauen sind für uns als Vorstand und mich als Präsidenten von unschätzbarem 
Wert. Ein besonderer Dank gilt den Vorstandsmitgliedern Michael Leiser, Ralph Baumann 
und Selina Durrer, welcher an der GV im März 2023 demissioniert haben. Ihr unermüdlicher 
Einsatz hat die Sektion geprägt, und wir schätzen eure Beiträge sehr. Mit einem herzlichen 
Willkommensgruss konnten wir an der Generalversammlung die neuen Mitglieder Severine 
Dziergwa und Umberto Raia in unserem Vorstandsteam willkommen heissen. Ihr Engage-
ment hat zweifellos frischen Wind in unsere Sektion gebracht. 
 
Ein bedeutender Erfolg, auf den wir stolz zurückblicken können, ist unser Einsatz für eine 
Lohnerhöhung der öffentlich-rechtlich angestellten Radiologiefachpersonen im Kanton St. 
Gallen.  
 
Des Weiteren beteiligte sich die Sektion aktiv an einer weiteren Lohnpedition im Kanton Lu-
zern, die erfolgreich abgeschlossen wurde. Durch unsere gemeinsamen Anstrengungen 
konnten wir positive Veränderungen bewirken, die sich direkt auf die Arbeitsbedingungen 
unserer Mitglieder auswirken. 
 
Die Online-Fortbildungen am Abend erfreuen sich wachsender Beliebtheit und zeigen, dass 
wir auch digital erfolgreich zusammenkommen können. Besonders hervorzuheben ist die 
äusserst interessante Samstagsfortbildung in Olten zum Thema "Die Radiologiefachperson 
als Alternative zur medikamentösen Sedierung". Die hohe Teilnehmerzahl bestätigte uns 
das grosse Interesse und den Bedarf an solchen praxisnahen Fortbildungen. 
 
Die Klausurtagung des Vorstandes im Oktober war ein weiterer Höhepunkt. Hier haben wir 
gemeinsam die Ausrichtung unserer Sektion überprüft und wichtige strategische Entschei-
dungen für die Zukunft getroffen. Es war eine produktive und inspirierende Zusammenkunft, 
die uns als Vorstandsteam gestärkt hat. 
 
Den Abschluss des Jahres bildete der gelungene Delegiertenanlass in Bern, bei dem wir 
nicht nur fachliche Themen diskutierten, sondern auch die UNESCO-Welterbe Altstadt von 
Bern besichtigten konnten. Diese Veranstaltung stellte eine gelungene Möglichkeit dar, un-
sere Verbandsarbeit zu vertiefen und in einem geselligen Rahmen zusammenzukommen. 
 
Ein Ausblick auf das kommende Jahr lässt vielversprechende Projekte erkennen. Der Beitritt 
zum VPOD Basel eröffnet neue Möglichkeiten der Vernetzung und Zusammenarbeit. Neben 
den inzwischen etablierten Fortbildungen der Sektion planen wir eine Vielzahl von weiteren 
Fortbildungen, insbesondere im Bereich Strahlenschutz und Mammografiescreening, um die 
fachliche Expertise unserer Mitglieder weiter zu stärken. Darüber hinaus werden wir unser 
berufspolitisches Engagement intensivieren, um die Interessen unserer Mitglieder bestmög-
lich zu vertreten. 
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Ich bin zuversichtlich, dass wir mit dieser positiven Dynamik auch in Zukunft gemeinsam er-
folgreich sein werden. Vielen Dank für euer Engagement und euer Vertrauen. 
 
Herzliche Grüsse, 
 
 

 
Martin Hinnen 
Präsident Sektion Deutschschweiz 

 
 
 

Traktandum 4: Genehmigung der Jahresrechnung 2023 

 

Der Vorstand beantragt die Genehmigung der Jahresrechnung 2023 und des Revisionsbe-
richtes. 
 
a) Bilanz per 31.12.2023 
 

Bezeichnung 
Bilanz  Bilanz  

31.12.2023 31.12.2022 

   
   

AKTIVEN    

Umlaufvermögen    

Total Flüssige Mittel 62'020.23 56’545.73  

Bezahlter Aufwand des Folgejahres  262.50 262.50  

Noch nicht erhaltener Ertrag  30'300.00 29’235.00  

Total Umlaufvermögen 92'582.73 86’043.23  

      

Total AKTIVEN 92'582.73 86’043.23  

      

PASSIVEN    

Kurzfristiges Fremdkapital    

Verbindlichkeiten aus Lieferungen/Leistungen 8'760.85 1’355.25  

Kontokorrent SVMTR 20.00 0.00  

Noch nicht bezahlter Aufwand 920.00 468.00  

Total Kurzfristiges Fremdkapital 9'700.85 1’823.25  

      

Organisationskapital    

Total Organisationskapital 84'219.98 78’226.28  

Total Organisationskapital 84'219.98 78’226.28  

      

Ergebnis (Gewinn + / Verlust -) -1'338.10 5’993.70  

      

Total PASSIVEN 92'582.73 86’043.23  
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b) Erfolgsrechnung 2023 
 

    ER 31.12.2023  Budget 2023  

ERTRAG      

       

Verband     

3000 Mitgliederbeiträge 28'359.00 29'500.00 

     

Bildung    

3420 Fortbildungen (Teilnahmegebühren) 5'650.00 7'000.00 

3430 Sponsoring 500.00 0.00 

     

Dienstleistungen / übrige Erträge   

3610 Personalthurgau Ertrag  2'446.00 3'000.00 

     

TOTAL ERTRÄGE   

   36'955.00 39'500.00 

     

Aufwand    

     

Verbandsführung    

4000 Sekretariat  13'910.99 10'250.00 

4001 Sekretariat Spesen 0.00 0.00 

4050 Honorare Vorstand 1'350.00 2'000.00 

4051 Honorare Organe/Kommissionen/Gruppen 3'450.00 3'500.00 

4060 Spesen Vorstand  261.40 500.00 

4061 Spesen Organe/Kommissionen/Gruppen 114.60 500.00 

4070 Raumaufwand und Verpflegung 250.03 300.00 

4080 Projekte Verbandsführung 2'330.26 3'000.00 

4090 Übriger Aufwand Verbandsführung  300.00 0.00 

TOTAL Verbandsführung 21'967.28 20’050.00 

     

Kommunikation   

4250 Öffentlichkeitsarbeit 0.00 2'500.00 

TOTAL Kommunikation 0.00 2'500.00 

     

Fortbildungen    

4440 Sekretariat Fortbildungen 7'558.66 4'000.00 

4450 Honorar ReferentInnen 1'320.00 3'600.00 

4460 Spesen ReferentInnen 0.00 250.00 

4470 Raumaufwand / Verpflegung 2'555.00 3'000.00 

4490 Div. Aufwand Fortbildungen  53.70 0.00 

TOTAL Fortbildungen  11'487.36 10'850.00 
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    ER 31.12.2023  Budget 2023  

Berufs- und Verbandspolitik   

4510 Verbandsbeiträge an Dritte  3'256.00 3'000.00 

TOTAL Berufs- und Verbandspolitik 3'256.00 3’000.00 

     

Dienstleistungen    

4600 Veranstaltungen (Social Events) 804.90 2'000.00 

TOTAL Dienstleistungen 804.90 2’000.00 

     

Sozialversicherungsaufwand   

5700 AHV, IV, EO, ALV 0.00 0.00 

5710 FAK 0.00 0.00 

5730 Unfallversicherung 20.00 20.00 

TOTAL Sozialversicherungsaufwand 20.00 20.00 

     

Ü. betrieblicher Aufwand   

       

Sachversich., Abgaben, Gebühren, Bewilligungen   

6300 Betriebshaftpflichtversicherung 262.50 250.00 

TOTAL Sachversich., Abgaben, Gebühren, Bewilligungen 262.50 250.00 

     

Verwaltungs- und ü. Betriebsaufwand   

6500 Bürokosten, Telefon, Porti 294.46 200.00 

6530 Beratungen, Steuerberatung 0.00 200.00 

6542 Revision  100.00 100.00 

TOTAL Verwaltungs- und ü. Betriebsaufwand 394.46 500.00 

     

Betriebsergebnis 1 (vor Finanzerfolg)   

     

Finanzaufwand und Finanzertrag   

6940 Bankspesen 100.60 100.00 

TOTAL Finanzaufwand und Finanzertrag 100.60 100.00 

     

TOTAL AUFWAND   

     

9200 Jahresergebnis (Gewinn + / Verlust -)  -1'338.10 230.00 
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Kommentare zum Jahresabschluss 2023: 
Die SVMTR Sektion Deutschschweiz weist per 31.12.2023 einen Verlust von CHF 1'338.10 (Budget 
Gewinn CHF 230.00) auf.  
Im Folgenden werden die wesentlichsten Abweichungen zum Budget 2023 aufgeführt. 
 
ERTRAG: 
Verband (30..) 
- Mitgliederbeiträge: Die Höhe der Mitgliederbeiträge liegt unterhalb des Budgets, da ein genereller 

Rückgang der Mitglieder zu verzeichnen ist. Die Mitgliederbeiträge werden durch den Zentralver-
band eingehoben und unter Berücksichtigung aller Austritte, Ausschlüsse, Eintritte, etc. mit Stand 
31.12.2023 an die Sektion übermittelt.  

Bildung (34..) 
- Fortbildungen: Es wurden 2023 insgesamt drei Online-Fortbildungen organisiert und durchgeführt, 

welche für Mitglieder kostenlos waren. Nichtmitglieder mussten eine Teilnahmegebühr bezahlen. 
Des Weiteren fand eine Live-Fortbildung in Olten statt, welche für alle Teilnehmenden kostenpflich-
tig war. Für die Live-Fortbildung konnte ein Sponsor gewonnen werden (CHF 500.-). 

Dienstleitungen/übrige Erträge (36..) 
- Personalthurgau: An Erträgen kommen der Sektion Sitzungsgelder und eine Stiftungsentschädi-

gung zugute.  
 
AUFWAND: 
Verbandsführung (40..): 
- Sekretariat: Die Aufwände im Sekretariat bei wamag | Walker Management AG liegen über dem 

Budget, was eine Anpassung des Mandatsvertrages per 1.1.2024 zur Folge hat.  
- Honorar Vorstand: Die Vorstandshonorare liegen im Budget.  
- Honorare Organe, Kommissionen, Gruppen: Die Honorare entsprechen dem Budget.  
- Spesen: Die Spesen für Vorstand sowie für die Organe/Kommissionen/Gruppen liegen unterhalb 

des jeweils budgetierten Betrags.  
- Projekte Verbandsführung: Es hat im September 2023 wiederum eine Strategietagung unter der 

Leitung von Nina Hänsli stattgefunden.  
- Übriger Aufwand Verbandsführung: Die demissionierenden Vorstandsmitglieder erhielten eine 

kleine Anerkennung.  
Öffentlichkeitsarbeit (42..): 
- Öffentlichkeitsarbeit: Die geplanten Aktivitäten im Bereich Öffentlichkeitsarbeit (Teilnahme an Zent-

ralschweizer Bildungsmesse) haben aus Ressourcengründen nicht stattgefunden.  
Fortbildungen (44..): 
- Sekretariat Fortbildung: Das Sekretariat hat die Sektion dabei unterstützt die Fortbildungen durch-

zuführen (Online-Support, Rechnungen Mitglieder, Teilnahmebestätigungen, etc.). Der Aufwand 
war grösser als budgetiert.  

- Honorare und Spesen Referenten: Die Honorare und Spesen der Referenten fielen geringer aus 
als budgetiert. 

- Raumaufwand und Verpflegung: Der Raumaufwand und die Verpflegung lagen im Budget.  
Berufs- und Verbandspolitik (45..) 
- Verbandsbeiträge an Dritte: Die Sektion Deutschschweiz hat an den VPV Zürich (CHF 2'080.-), die 

PVK St. Gallen/VPOD Ostschweiz (CHF 236.-), Arbeitsgemeinschaft Luzerner Personalverbände 
ALP (CHF 300.-) sowie an Personalthurgau (CHF 340.-) Verbandsbeiträge bezahlt.  

Dienstleistungen/übriger Aufwand (45..) 
- Veranstaltungen (Social Events): Das Social Event für die Delegierten lag weiter unterhalb des 

Budgets.  
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c) Bericht der Revisionsstelle  
 
 
 
Bericht der Revisoren 
an die Generalversammlung der 
SVMTR Sektion Deutschschweiz  
 
 
 
Bericht der Revisorinnen für das Verbandsjahr 2023 
 
Als Revisionsstelle haben wir die Buchführung und die Jahresrechnung (Bilanz und Erfolgs-
rechnung) der SVMTR Sektion Deutschschweiz für das am 31. Dezember 2023 abgeschlos-
sene Verbandsjahr geprüft. 
 
Wir überprüften die Posten und Angaben der Jahresrechnung mittels Analysen und Erhe-
bungen auf der Basis von Stichproben. Ferner beurteilten wir die Anwendung der massge-
benden Rechnungslegungsgrundsätze, die wesentlichen Bewertungsentscheide sowie die 
Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes. Wir sind der Auffassung, dass die detaillierte 
Prüfung eine ausreichende Grundlage für unser Urteil bildet. 
 
Die Rechnung weist bei einem Aufwand von CHF 38'293.10 und einem Ertrag von 
CHF 36'955.00 einen Verlust von CHF 1'338.10 aus. Dadurch wird das Eigenkapital von CHF 
84'219.98 auf CHF 82'881.88 per 31.12.2023 vermindert.  
 
Gemäss unserer Beurteilung entsprechen die Buchführung und die Jahresrechnung 2023 so-
wie die Verwendung des Bilanzergebnisses dem schweizerischen Gesetz und den Statuten. 
 
Wir empfehlen der Generalversammlung die Genehmigung der vorliegenden Jahresrechnung 
sowie die Entlastung des Vorstandes. 
 
Wir danken der wamag | Walker Management AG, Sursee für die nachvollziehbare und über-
sichtliche Buchführung. 
 
 
 
Sursee, 26.02.2024 
 
 
Die Revisorinnen der SVMTR Sektion Deutschschweiz 
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Traktandum 5: Erteilung der Décharge  

 

Es wird die Décharge des Vorstandes beantragt.  
 
 
 

Traktandum 6: Wahlen 

 
6.1 Demissionen Vorstandmitglieder 
- Lino Hahn 
 
 
6.2 Wahlen Vorstandsmitglieder  
 
6.2.1 Neuwahl Vorstand  
Folgende Mitglieder stellen sich zur Wahl in den Vorstand der Sektion Deutschschweiz:  
- Arletta Collé  
- Sari Tillmann 
 
 
6.3 Wahl Revisor:innen 
Folgende Mitglieder stellen sich zur Wiederwahl als Laien-Revisorinnen: 
- Jsabella Good  
- Natalie Savic 
 
6.4 Wahl der Delegierten  
 
Die Berechnungstabelle für den Delegiertenschlüssel 2024 ist wie folgt: 
 

 
 
 
Alle gewählten Delegierten befinden sich in einer laufenden Amtsperiode.  
 

Traktandum 7: Anträge 

 
7.1. Anträge Mitglieder 
Es liegen keine Anträge vor. 
 
7.2. Anträge Vorstand 
Es liegen keine Anträge vor.  
 
 

Sektion

Section

Sezione

Aktivmitglieder

Membres actifs

Membri attivi

SK

CC

CA

VK

CP

CP

Total

Stimmanteil

Part de voix

Quota di voto

Anzahl Delegierte

Nombre des déléguées

Numero di delegati

31.12.2023 DV / AD  21.06.2024

Deutschschweiz 1’304 3 17.39 20.39 50% 16

Romande 396 3 5.28 8.28 35% 11

Ticino 61 3 0.81 3.81 15% 5

Total 1’761 9 23.48 32.48 100% 32
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Traktandum 8: Festlegung Sektionsbeitrag 2025 

 
Der Vorstand der Sektion Deutschschweiz beantragt den Sektionsbeitrag in Höhe von  
CHF 20.- für das Jahr 2025 zu genehmigen.  
 
 

Traktandum 9: Genehmigung Aktivitätenprogramm 2024 

 
Der Vorstand der Sektion Deutschschweiz hat für 2024 folgendes Aktivitätenprogramm fest-
gelegt: 
 
- Kommunikation der Vorstandstätigkeit via Newsletter und Community App SVMTR 
- Durchführung von 2-3 Netzwerktreffen Leitende 
- Durchführung einer Strategietagung 
- Planung und Durchführung von drei Online-Fortbildungen (26.2./7.5./6.11.2024) sowie ei-

ner Halbtagesfortbildung (31.8.2024) 
- Teilnahme am R3-Kongress (Standpräsenz) 
- Durchführung von Fortbildungen Strahlenschutz für Nicht-Radiologiefachpersonen inkl. 

Konzeptentwicklung 
- Durchführung von Grundkursen Mammografiescreening inkl. Konzeptentwicklung 
- Aufgleisung einer Kooperation mit dem Radiologiekongress Pontresina  
- Organisation und Durchführung eines Delegiertenanlass am 16.11.2024 
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Traktandum 10: Genehmigung Budget 2024 

 
Der Vorstand der Sektion Deutschschweiz beantragt, das Budget 2024 genehmigen. 
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ERTRAG 

Verband

3000 Mitgliederbeiträge 28’359.00 29’500.00 28’000.00

Bildung 

3420 Fortbildungen (Teilnahmegebühren) 5’650.00 7’000.00 20’300.00

3430 Sponsoring 500.00 0.00 2’500.00

Dienstleistungen / übrige Erträge

3680 Spenden 0.00 0.00 0.00

3610 Personalthurgau Ertrag 2’446.00 3’000.00 2’500.00

TOTAL ERTRÄGE 36’955.00 39’500.00 53’300.00

AUFWAND

Verbandsführung 

4000 Sekretariat 13’910.99 10’250.00 20’162.00

4001 Sekretariat Spesen 0.00 0.00 100.00

4050 Honorare Vorstand 1’350.00 2’000.00 2’200.00

4051 Honorare Organe/Kommissionen/Gruppen 3’450.00 3’500.00 4’000.00

4060 Spesen Vorstand 261.40 500.00 500.00

4061 Spesen Organe/Kommissionen/Gruppen 114.60 500.00 500.00

4070 Raufaufwand und Verpflegung 250.03 300.00 300.00

4080 Projekte Verbandsführung 2’330.26 3’000.00 2’500.00

4090 Übriger Aufwand Verbandsführung 300.00 0.00 100.00

Kommunikation

4250 Öffentlichkeitsarbeit 0.00 2’500.00 0.00

Fortbildungen 

4440 Sekretariat Fortbildungen 7’558.66 4’000.00 10’000.00

4450 Honorar ReferentInnen 1’320.00 3’600.00 3’100.00

4460 Spesen ReferentInnen 0.00 250.00 300.00

4470 Raumaufwand / Verpflegung 2’555.00 3’000.00 3’000.00

4490 Div. Aufwand Fortbildungen 53.70 0.00 650.00

Berufs- und Verbandspolitik

4510 Verbandsbeiträge an Dritte 3’256.00 3’000.00 4’000.00

4570 Projekte Berufspolitik 0.00 0.00

Dienstleistungen 

4600 Veranstaltungen (Social Events) 804.90 2’000.00 2’500.00

Sozialversicherungsaufwand

5700 AHV, IV, EO, ALV 0.00 0.00

5710 FAK 0.00 0.00

5730 Unfallversicherung 20.00 20.00 20.00
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Kommentare zum Budget 2024: 
Im Folgenden werden die wesentlichsten Konten des Budget 2024 ausgeführt: 
 
ERTRAG: 
Verband (30..) 
- Mitgliederbeiträge: Die Höhe der Mitgliederbeiträge wurde analog Jahresabschluss 2023 budge-

tiert.  
Bildung (34..) 
Die Sektion Deutschschweiz plant für 2024 folgende Fortbildungen:  
- Online Fortbildungen: Es sind drei kurze kostenlose Fortbildungen geplant. Die Fortbildungen sind 

für Mitglieder der SVMTR kostenlos. Nichtmitglieder bezahlen CHF 30.-. Die SVMTR Sektion 
Deutschschweiz möchte Sponsoren für die Fortbildungen gewinnen.  

- Live Fortbildungen: Es ist für 2024 eine Live Fortbildungen geplant. Es wird mit 100 Teilnehmenden 
gerechnet. Die SVMTR Sektion Deutschschweiz möchte Sponsoren für die Fortbildungen gewin-
nen. 

- Grundkurs Mammografiescreening 2025: Da der Grundkurs Mammografiescreening erst Anfang 
2025 starten wird, werden die Erträge und Aufwände per 31.12.2024 abgegrenzt.  
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Ü. betrieblicher Aufwand

Sachversich., Abgaben, Gebühren, Bewilligungen

6300 Betriebshaftpflichtversicherung 262.50 250.00 300.00

6302 Transportversicherung 0.00 0.00 0.00

6360 Abgaben, Gebühren, Bewilligungen 0.00 0.00 0.00

Verwaltungs- und ü. Betriebsaufwand

6500 Bürokosten, Telefon, Porti 294.46 200.00 300.00

6530 Beratungen, Steuerberatung 0.00 200.00 200.00

6542 Revision 100.00 100.00 100.00

Betriebsergebnis 1 (vor  Finanzerfolg) -1’237.50 330.00 -1’532.00 

Finanzaufwand und  Finanzertrag

6940 Bankspesen 100.60 100.00 100.00

6950 Erträge aus Bankguthaben 0.00 0.00 0.00

Betriebsergebnis 4 -1’338.10 230.00 100.00

a.o. Aufwand und Ertrag 

Ausserordentlicher Aufwand und Ertrag

8500 Ausserordentlicher Aufwand 0.00 0.00 0.00

8510 Ausserordentlicher Ertrag 0.00 0.00 0.00

Direkte Steuern

Direkte Steuern

8900 Direkte Steuern 0.00 0.00 0.00

Gewinnverwendung

9200 Jahresgewinn/-verlust -1’338.10 230.00 -1’632.00 
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- Fortbildung Strahlenschutz: Die SVMTR Sektion Deutschschweiz plant Fortbildungen im Strahlen-
schutz für Radiologiefachpersonen sowie auch andere Gesundheitsberufe anzubieten. Die Kon-
zeptionierung ist am Laufen.  

Dienstleitungen/übrige Erträge (36..) 
- Personalthurgau: An Erträgen kommen der Sektion jährlich Sitzungsgelder und eine Stiftungsent-

schädigung zugute.  
 
AUFWAND: 
Verbandsführung (40..): 
- Sekretariat: Die Höhe des Sekretariatskosten sind im Mandatsvertrag mit wamag | Walker Manage-

ment AG festgelegt. Aufgrund der Zunahme an Aktivitäten und den beschränkten Ressourcen des 
Vorstandes muss das Sekretariat vermehrt eingesetzt werden. Dies hat eine Anpassung des Man-
datsvertrages per 1.1.2024 von CHF 10'000.- auf CHF 20'000.- zur Folge.  

- Honorar Vorstand: Die Anzahl der Vorstandsmitglieder erhöht sich ab der GV um ein Mitglied, wes-
halb sich auch die Honorare erhöhen werden.  

- Honorare Organe/Kommissionen/Gruppen: Die Delegierten sowie weitere Mitglieder sollen in den 
Ressorts mehr eingebunden werden.  

Kommunikation (42..) 
- Öffentlichkeitsarbeit: Es sind für 2024 keine Aktivitäten geplant.   
Fortbildungen (44..) 
Die Sektion Deutschschweiz plant für 2024 folgende Fortbildungen:  
- Online Fortbildungen: Es sind drei kurze kostenlose Fortbildungen geplant.  
- Live Fortbildungen: Es ist für 2024 eine Live Fortbildungen geplant. Diese wurde analog der Ab-

rechnung der Live-Fortbildung 2023 budgetiert.  
- Grundkurs Mammografiescreening 2025: Da der Grundkurs Mammografiescreening erst Anfang 

2025 starten wird, werden die Erträge und Aufwände per 31.12.2024 abgegrenzt.  
- Fortbildung Strahlenschutz: Die SVMTR Sektion Deutschschweiz plant Fortbildungen im Strahlen-

schutz für Radiologiefachpersonen sowie auch andere Gesundheitsberufe anzubieten. Die Kon-
zeptionierung ist am Laufen.  

Berufs- und Verbandspolitik (45..) 
- Verbandsbeiträge an Dritte: Die Sektion Deutschschweiz bleibt weiterhin in einigen Verbänden Mit-

glied, wo sich die Sektion einen berufspolitischen Vorteil erhofft. Die Gespräche über eine Mitglied-
schaft beim VPOD Basel laufen noch.  

Dienstleistungen (46..) 
- Veranstaltungen (Social Events): Die Sektion Deutschschweiz plant einen Social Event für die De-

legierten im November 2024, sowie einen Live-Event für Leitende Radiologiefachpersonen. Des 
Weiteren ist ein Apéro für die Leitenden am Kongress in Pontresina geplant.  

Sachversich., Abgaben, Gebühren, Bewilligungen (63..) 
- Betriebshaftpflichtversicherung/Transportversicherung: Es wurden beide Versicherungen für die 

Sektion abgeschlossen. 

 
 
 

Traktandum 11: Varia 

 
 


