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PICC Einlage durch Radiologiefachpersonen

 Beispiel Universitätsspital Basel

 Konzepterarbeitung

 Business Case

 Mehrwert hervorgehoben

 Attraktivität beschrieben

 Vorteile für die Klinik

 Umsetzungsplan und Schulung

 Monitoring und Evaluation

 Erweiterung des Konzepts in Bezug auf 
Qualitätsüberprüfung

 In Dialog mit den Radiologen

 Theorie Schulung
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PICC Einlage durch Radiologiefachpersonen

Wer, wenn nicht wir – wann wenn nicht jetzt?
 Gesundheitswesen im Wandel

 Steigender Bedarf

 Neue Rollen sind notwendig

 Ausbildung vorhanden (Strahlenschutz, Kathetersysteme, steriles Arbeiten)
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PICC Einlage durch Radiologiefachpersonen

 PICC Einlage als Beispiel

 Erweiterung des Tätigkeitsbereiches

 Entlastung der Ärzt::innen

 Effizientere Abläufe

 Bessere Patientenversorgung 
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PICC Einlage durch Radiologiefachpersonen

 Neue Kompetenzen

 Klinische Einschätzung

 Interventionelle Fertigkeiten

 Mehr Verantwortung

 Von der Assistenz zur Fachrolle
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PICC Einlage durch Radiologiefachpersonen

 Haltung & Kultur

 Offenheit für Neues

 Mut zur Veränderung

 Umgang mit Unsicherheit

 Kompetenzentwicklung statt Überschreitung
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PICC Einlage durch Radiologiefachpersonen

 Chancen für den Beruf

 Mehr Verantwortung

 Neue Perspektiven

 Stärkere Identität

 Attraktivität steigern
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PICC Einlage durch Radiologiefachpersonen

 Herausforderungen

 Rechtliche Rahmenbedingungen

 Qualitätssicherung

 Akzeptanz im Team / Ärzte

 Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
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PICC Einlage durch Radiologiefachpersonen

 Fazit

 Weiterentwicklung ist notwendig und 
lohnenswert

 Kompetenzen vorhanden

 Jetzt gestalten statt abwarten



Einladung zur Podiumsdiskussion
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